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A 2023/2024-es nevelési éviink kezdése a meglijulds, az njrakezdés érzésével indult. Az
évindit6 neveldi beszélgetés keretében alkalmunk volt kozosen megtervezni az egész nevelési
évet, a Hagyomany munkakézosséggel egyiitt dolgozva az egyes események optimalis helyét
kozosen tudtuk meghatérozni. Atgondoltuk meglévé hagyoméanyainkat, {innepeinket,
rendezvényeinket. Torekedtiink arra, hogy az egyenl6 feladatmegosztason til ne véllaljunk tal
sok feladatot, hogy a meglévéket hitelesen tudjuk a véllalasokat teljesiteni.

Teljes 1étszamunk megkonnyitette €életiinket, bar kezdeti véltozasokkal inditottunk s
még év kozben is akadtak zokkenSk, melyeket a legoptimalisabban tudtunk megoldani abban a
helyzetben.

Ujonnan érkezett 6vodapszichologusunk konnyen beilleszkedett a csapatba, nagy €s
pozitiv valtozasokat hozott életiinkbe. Csoportos és egyéni foglalkozasokkal segitette a
gyermekek életét és még a felndtteknek is tudott hatékony segitseget nytjtani. Tovéabbi
tanulményai miatt sajnos el kell hagynia év végével 6vodankat, de reméljiik a nalunk szerzett
tapasztalatai segitik tovabbi szakmai életében.

Az oktdberben, hagyomanyos megrendezett ,, Hitvds Osz” Emléknapunkra minden eddiginél
nagyobb érdeklddést tapasztaltunk. RésztvevSink kozott a Fenntartonk képviseletén tal a
Pedagégiai Oktatdsi Kozpont munkatarsait, a Magyar Pedagégai Térsasag képviseloit is
koszonthettiik. A kapcsolatépités tobb éves munkéjaként megvalosult, hogy a Siklosi, illetve a
G6dsl16i Ovoddak nevel6testiilete is jelen volt, hiszen mindennapi munkénkban 6sszekdt minket
Dr. Hiivés Eva munkéssaga, a Differencialt Ovodai Banasmod Programja. Szakmai napunk
téméja, a kapcsolatépité kommunikécié tarsadalmi hatékonységa, pedagogiai értékei,
létjogosultsaga keriilt kozéppontba, melyet a szekciokon tovébb elemezhettiink. A koz6s
gondolkodas, Gjragondolds megvalosulhatott a kiilsd-bels6 kollégak, szakemberek altal.
Elemeztik a kapcsolatépitd kommunikécid, illetve a pozitiv kommunikacié kapcsolatat
hospitalasokon, pedagogiai dokumentéciokban; a konfliktuskezelést pozitiv kommunikécid
alkalmazéséval; a kapcsolatépité kommunikacié digitalis lehetdségét. és szitkségességét a mai
tarsadalmi, sziiléi igényekhez igazodva.

Bolesédei szakmai napunk visszatérd és Gjabb érdekl6ds bolesédei szakemberekkel, szocialis
segitd munkatarsakkal, védéndvel valosult meg. Az el6z6 évben kozdsen felvetett téma az
6vodaérettség témakorét jartuk korbe, kritériumait elemeztiik. Kiemeltiink 5 fontos teriiletet, a
szocidlis érettséget, a pszichés érettséget, az alakuloban 1évé szobatisztasagot, az alakuloban
1évé onallosagot, illetve a nagymozgasok szerepét. Kozosen kerestik a teriiletek kozotti
silypontokat, fontossagi teriileteket, majd mithelymunka sorn a gyermekek hatékony és
zokkenémentes Ovodakezdésére helyeztiink hangstlyt. Ismét igény fogalmazodott meg az
alkalom folytatasara, melybe az egészségiigyben résztvevd szereplok is bevonasra keriilnének.

Az egyén integrdcidja és inklizidja a szervezetben cimmel tavasszal megrendezett szakmai
napunkra ismét nagy érdeklédés volt. Bemutathattuk szamukra szervezeti kultirank azon
menedzselését, amelyben a szervezet rendszerét és az egyén integriciojat, kovetéset
mikodtetjik. Az elméleti megkozelitésen tul igény mutatkozott a gyakorlati megvalositas
mélyebb bemutatésara, igy folytatdsat tervezzilk a programnak. Megerésitett benniinket is ezen

j6 gyakorlatunk, mely a teljesitményértékelési rendszer elvarasaihoz kozelit benniinket.



A hospitalisok rendszerét is tjragondoltuk, hatékonyabb forméban valositottuk meg.
Sikeriilt koz6s, illetve egyénileg tervezett hospitdldsokat megvalésitani, a kozos fejlédés,
visszacsatolas, tanulas érdekében.

A szines palettaju tehetséggondozé csoportok beinduldsa segitette a gyermekek
tehetséggondozasat. Igaz, a sok program mellett idénként nehéznek bizonyult megfeleld id6t és
alkalmat taldlni megvalositisukra, de rugalmasan 4lltak ehhez is a foglalkozasvezetd
6vodapedagbgusok. Fejleszté pedagogusunk az elvégzett TSMT torna szakképzésen tanultak
alkalmazaséval a felzarkoztatashoz jarult nagy mértékben hozza.

A Folyamatkéveté Naplonk idén papir formaban valésult meg, de az érkezé OviKréta
képzéssel egyidoben mér tjra gondoljuk ezt is, innovativ megoldasok sziiletnek erre a tertiletre
is a kovetkez6 nevelési évtdl.

A csiitortoki napra tervezett szakmai délutanok egy része valésult meg, a megvaldsult
programok, eszmecserék, esetfeldolgozasok, tinnepi eldkésziiletek sikeresnek bizonyultak.
Ezek folytatasat tervezziik.

Munkak6z6sségiink altal koordinalt feladatok:
- Tanfeliigyeleti ellendrzések
- Onértékelés, mindségbiztositas (kiils6 Szaktanacsadd segitségének
igénybevételével),
- Bazis intézményi feladatok
- Koznevelési Toérvény modositasainak beépitése dokumentumokba.

Intézménylink min6ségi, szakmai, innovativ miikodésének biztositasa kiemelt feladatunk.

» Innovicié Szakmai Munkakézisség feladatkire: )
Feladat Koordindtora |
Bazisintézményi feladatok, célok | Patai Edit, Geday Ildiké
megvaldsitisa, szervezése
Szakmai miihely szervezése, megval6sitsa Patai Edit, Geday I1diko

Teljesitményértékelés, Mindsités, | Kovacs Erzsébet, Fejes Gabriella, Geday
Tanfeliigyelet — ezekben valé kozremiikddés, | I1diké
a tevékenységek tamogatasa

Mindségbiztositas és intézményi onértékelés | Kovacs Erzsébet, Geday Ildiko, Dr. Nagy
mitkodtetése Andrea

- vezet6i értékelés

- intézményi értékelés
Hatranykompenzicié,  tehetséggondozis, | Kovacs Erzsébet, Geday Ildik6, Vargéné
SNI/migrans integracié Nagy Andrea, Forikdané Csaki Orsolya,
Farkas Gyorgyné, Nemes Melinda, Mucsi
Noémi, Dr. Nagy Andrea
Gyermekvédelem- és preventiv | Fejes Gabriella, Mucsi Noémi
hatranykompenzacio

Bolcsédei szakmai miihely szervezése, | Fejes Gabriella
megvaldsitasa




Dobolé Ujsag és més szakmai publikdcidk
megvalositasa

Geday I1diko, Dr. Nagy Andrea, Férikané
Csaki Orsolya

Ovodai honlap, Facebook oldal milkddtetése,
megujitdsa

Geday Ildiké, Dr. Nagy Andrea, Fejes
Gabriclla

(Folyamatkévetd Naplo, Gyermekek egyéni
értékelo-tovabblépd lapjai)

Palyazat figyelés teljes nevelotestiilet
Kopogtaté elkészitése Kovacs Erzsébet
Intézményi dokumentumok cllenbrzése Geday 11diké

Intézményi dokumentumok aktualizalasa

Geday I1dik6, Dr. Nagy Andrea

Kozzétételi adatszolgaltatasok

Kovécs Erzsébet, Geday Ildiko

Statisztikak, elemzések készitése

Kovacs Erzsébet

I. Belso szakmai feladatok

1. Mentori feladatok megoszliasa:

Mentor személy neve

Ovodapedagégus/mentor

Mucsi Noémi

6vodapszicholégus

Fejes Gabriella
évodapedagogus, mentor,

mindsitésre felkészités

A mentorilasok a Gyakoroki Szabalyzatban rogzitettek elvek szerint torténtek,
folyamatos hospitalasok, dokumentélasok, konzultaciok kisérték.

2. Pedagégus Onértékelési Csoport

A Pedagogus Onértékelési Csoport a nevelési év sordn az aktualis iitemtervnek megfeleld

ellendrzés elvégzését végezte.

A csoport feladata, hogy kozremiikodik

s azintézményi elvards-rendszer meghatdrozasaban;
o az adatgyljtéshez sziikséges kérdések, interjik Osszedllitdsaban;

az éves terv és az 6téves program elkészitésében;

az aktualisan érintett kollégak tajékoztatdsaban;

az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasaban;
az Oktatasi Hivatal informatikai tdmogaté feliiletének kezelésében.




3. Bels6 Szakmai délutanok

A belsd, szakmai mihelyeken, csiitértokonként 13:00-14:00 o6rdig minden
ovodapedagégus, fejlesztbpedagdgus és Ovodapszichologus vehetett részt. Az alkalmak
lehetdséget biztositottak, arra, hogy az aktudlis problémakat kezeljiik, az adott feladatokat
kozosen atbeszéljiik, értelmezziik, kéz6sen megtalaljuk a megoldasokat, j6 gyakorlatokat
osszunk meg egymadssal. A dobos szakmai értékek atadasan tdl az adott idészaknak megfelelden
egy-egy linnepet el tudunk készteni, a Folyamatkovetd Naplo moduljait megbeszélni.

Igény van a testiileten beliili k6zos gondolkodasra, a folyamatos fejlédésre.

Hoénap Alkalom | Téma
Szeptember 7. Ujra egyiitt — kotetlen beszélgetés
14. Sziil6i megbesz€l€és tervezése
21. Befogadas folyamata, Befogadasi terv a Naplobol
28. Esetmegbeszélés
Oktdber 5. Napléinditas (Folyamatkovetd Naplé, Mulasztasi naplo)
12. Esetmegbeszélés
19. Hiivos Osz elokészitése
November 9. Ovodapszicholégus helye, szerepe az intézményiinkben
16. Hagyomaényaink, Téli innepkdr
23. Kommunikécié az 6vodaban — Program alapjan
30. Esetmegbeszélés
14, Esetmegbeszélés
Januar 4. Hospitalas, hospitalasi jegyz6kdnyv
25. Esetmegbeszélés
8. Esetmegbeszélés
29. Esetmegbeszélés
Mércius 7. Babazsur elokészitése
11. Esetmegbeszélés
18. Géla el6készitése
25, Bucsuzo, Utravalo

4. Témahetek, projekt hetek

A témahetek megvalésulasaval egy-egy nagyobb Osszefogas valosulhatott meg a teljes
nevelbtestiiletben. A csoportok tudatosan késziiltek az adott témakra, killitdson bemutathattak
az egyénileg és kozosen elkésziilt alkotasokat.
A Madarovi projektjét mar visszatér$ témaként fogadhattuk, minden gyermek részese volt a
folyamatnak, a nagyobbak tobb alkalommal is.



Il. Kiilso szakmai feladatok

1. Bazisintézményvi feladatok

- Bdzis intézményi napok megrendezése, kézremiikddés, jo gyakorlat bemutatésa,
e Oszi Pedagodgiai Napok

e Tavaszi Pedagégiai Napok

A munkatervben vallalt Résztvevik
bazisintézményi Megval6sulas A jégyakorlat Résztvevok elégedettsége
feladat/jogyakorlat/szakm idépontja formaja* szima (atlag)
ai program megnevezése
1. , HGvos Osz” 2023. 10. 20. elbadas, 68 16 4,92
Emléknap Szakmai miithelymunka,
talalkozo szakmai nap,
Kapcsolatépitd egyeb:
kommunikacid, emlékmiisor,
mint az emléktabla
egytittmiikodés avatas
zaloga
2. Bolcsodei Szakmai 2024. 01. 30. | eldadas, szakmai 20 16 4,92
nap - Ovodaérettség nap
3. Az egyén 2024. 04. 16. | el6adas, szakmai 18 16 4,89
integraciodja és nap
inklazidja a
szervezetben

2. Ovoda menedzselése

Intézményekkel valé kapcsolattartds megujitasa — lehetdségekhez mérten
¢ iskolalatogatas, taniton6k meghivasa rendezvényeinkre (Suli Dobbant6 rendezvény)
e bolcsddei gondozonbk meghivasa (Dobogo rendezvény, Bazisintézményi szakmai

nap)

e egyéb keriileti és keriileten kiviili intézményekkel vald kapcsolattartas

Ovoda arculatanak megujitisa

Honlap meggjitasa — arculat, fotok, aktualizalas — team munkaban
Facebook oldal menedzselése, aktualizalasa
Szordlap készités az 6vodardl
Egységes arculat kialakitdsa




1. Munkakozisségvezetoi ellenorzési feladatok

A Folyamatkévetd Naplok és a Mulasztasi Naplok vezetése egységesebbé vilt, kevesebb
javitasra volt sziikség. A Gyermekek egyéni lapjainak dokumentalasa, a Mérdlapok elkészitése,
a tervezett idOpontok betartdsa tovabbra is nehézségekbe iitkozott. Tobbszori csiszdsok
fordultak el6.

Ezeket megel6zendo a kovetkezo évben ismét megprobaljuk visszavezetni azt a j6 gyakorlatot,
hogy az 6vodapedagdgus pérok teljes napot kapnak ezek megirasara, ezzel is megelézve az
elmaraddsokat, a kiilon irdsokat. Lehet6ség nyilik ezaltal a megbeszélésekre, egyiitt
gondolkodasokra ezzel is hatékonyabba téve az értékel lapok és tovabblépbk megirasat.

Napléellenérzések idépontjai:

Szeptember 15.
e Mulasztasi Naplo — elinditasédnak ellenbrzése

Oktober 1.
e Folyamatkovetd Naplo — elinditasanak ellendrzése
e Befogadasi terv, Nevelési terv I. — megirasanak ellendrzése
e Szervezés és szokasok IX.-X.-XI. honapokra — megirdsanak ellenérzése

November 17.
e Gyermekek egyéni értékeld és tovabblépd lapjainak elkészitése I. félév
Cserenapok lehetdsége a kézos megirdshoz

Januar 15.
e Folyamatkdvetd Naplé vezetésének ellentrzése
e Gyermekek egyéni mérési lapjanak elkészitése — megirasanak ellendrzése
e Szervezés és szokasok a XII.-L.-II. hénapokra — megirasanak ellenérzése

Februar 1.
e Nevelési terv I — reflexié megirasanak ellenérzése
e Nevelési terv II — megirasanak ellendrzése

Marcius 14.
e Szervezés és szokasok a IIL.-IV.-V hénapokra — megirasanak ellendrzése
e Gyermekek egyéni értékeld és tovabblépd lapjainak ellendrzése 1. félév
Cserenapok lehetdsége a k6zos megirashoz

Majus 10.
e Utravalok — megirdsanak ellendrzése

Junius 10.
e Folyamatkoveté Napl6 - lezarasa
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A Hagyomany munkak6zdsség 2016 szeptemberében alakult.
A 2023-24-es nevelési évet teljes testiilettel kezdhettiik meg.

A munkakézosség a tervezett célokat, feladatokat a lehetdségeket figyelembe véve, szem eliit

tartva igyekezett maximadlisan megvalésitani.

Programjainkban igyeksziink a csaladjaink felé nyitni, ket rendezvényeinkre meghivni,
megismertetni veliink hagyomanyainkat. T5bb olyan lehetdséget is felkinaltunk szamukra, ahol
6vodan tali kapesolatok, ismeretségek alakulhattak.

o Az adott évszaknak megfelelden esztétikusan dekoraltuk 6vodankat.

o A befogadas folyamata z6kkendmentes volt, csoportonként valosult meg.

o Csoportos kimozduldsok is megvalosultak. A csoportok szinhazban, kényvtarban jartak,
kisebb kimozdulasokon vettek részt - csoportos szervezésben, illetve intézmény szintii
szervezésben (Mikulas {innepség K11, keriileti karacsonyfa, - tojasfa diszités, Klauzal
tér atad6 iinnepség, keriileti rajzverseny ¢és kiallitas).

o Csoportok szeptemberben elinditottak és folyamatosan miikddtetik a sajat facebook
csoportjukat, minden fontos tudnivald itt is megjelenik a csaladok felé.

o 2023. szeptember 26-4n az egész Ovoda fttra kelt, Visegrad- Mogyorohegyre
kirandultunk gyerekekkel, csaladokkal egytitt.

o Oktéber 16-ai héten tartottuk a korabbi ,,Biztonsagos Ovoda™ projekt folytatasaként a
kozlekedési hetet. Ennek keretében a gyerekekkel villamosozni mentiink, ahol még a
vezetd fiilkébe is beleshettek. 17-én a rendbrség képvisel6i vendégeskedtek nalunk, ahol
egy egész déleléttos kozos programon vehettek részt a gyerekek.

o 2023. oktdber 19-én az Alma egyiittes koncertezett a gyerekeinknek.

o 2023. oktéber 20-an a Hiivos Osz keretében koszoriizast és szakmai napot tartottunk az
6vodénkban.

o A csalddok iskola vélasztasit minden évben az 6sz folyaman a Suli-Dobbanto
rendezvényiinkkel igyeksziink megtdmogatni. Ez ebben az évben oktéber honapban
valésult meg. A Keriileti iskolak meghivas alapjan jottek el hozzank az intézménybe €s
mutatkoztak be az érdeklédé sziildknek. Sajnos elég kevés érdeklédés volt a sziil6k
részérél, kivetkez6kben ennek keretein érdemes lesz gondolkodnunk. (2023. 10. 25.)

o 2023. 11. 06. és 07.-én felnétt programként az érdeklddd pedagogusok a keriilet zsidé
orokségeit tekinthették meg.

o 2023. november 09-¢én az ,,Ovodabol iskoldba” program keretében részt vehettiink az
iskolak altal szervezett bemutat6é 6rakon, meglatogathattuk volt 6vodasainkat.

o 2023.november 17-én a teljes testiiletiink részt vett keriileti szervezésli szakmai napon,
ahol a kiégés témakorét jarhattuk korbe.

o 2023. november 23-4n a ,Ko&rmdci palyazat” kapcsan vartunk vendégeket az
6vodankba. Ez a nap arrél szolt, hogy a megirt palydzatunk mennyire koherens a
mindennapi megval6suldssal. A vendég szakembereink koreinkben toltStték a
délel6ttot.

o A Mikulds vards déleléttién az 6vodapedagégusok kedveskedtek mesejatékkal a
gyerekeknek, nagy-nagy sikerrel. (2023. 12. 06.) Ovodasaink a K11-ben részt vehettek
a keriilet mikulas {innepségén.



Hagyomanyosan a Luca napi vasar alkalmaval megjelend intézményi lapunk: a Dobol6
nyomtatott formaban megjelent és jutott el a csaladokhoz. A vasar megtartdsa nagyon
sikeres volt, sok portéka talalt gazdara. A barkacs délutan a sziildk bevondsaval a
Zsibongdban valosult meg. (2023. 12. 12.)

Az Adventi linnepkor részeként a kdzos gyertyagyujtasokat a csoportok részvételével a
Zsibongéban valésitottuk meg. (2023. 11. 29., 12. 07., 12. 13., 12, 20.)

A keriileti karacsonyféra a pillangds gyerekek akaszthattdk ra a diszeket 12.12-én.

A feln6tt kardcsony nagyon sikeres rendezvénnyé nétte ki magit. Vacsorival
egybekotott viddm miisor, ajandékozas tette szinessé a programunkat. (2023. 12. 20.)
2024, januar 18-an volt 6vodasainkat vartuk vissza a ,,Dobostorta” délutanunkra.

Mint minden évben, idén is hat alkalombdl 4116 Madarasz ovi programon vehettek részt
a nagycsoportos korti gyermekeink, Onkorményzati tdmogatassal. (2024. januar-
februar).

2024. 01. 24.-én a Budapest Babszinhazban jartak gyermekeink. A ,,Minden gyermek
jusson el szinhdzba!” keriileti kezdeményezés keretében a Holle any6t tekinthették meg
a gyerekek.

Rendhagyo délel6ttét tartottunk 2024. 01. 29-én, amikor minden gyerek ellatogathatott
a ,,planetiariumba”. A pillangd csoportban keriilt felallitisra a leveg6vel iizemeltetett
sator, ahol forgo6 szinpadszeriien minden csoport részt vett a vetitésen, majd fot6zason.
2024. 01. 30-4an a bolcsédei dolgozdkat vartuk vendégségbe. Kozos szakmai
megbeszélés keretében cserélhettiik ki tapasztalatainkat. Az 6sszejovetel elsédleges
témaja az 6vodaérettség volt.

01. 30.-4n a ,mézesek” is ellatogattak hozzank, délutani program keretében kis
foglalkozas és mézvasar valosult meg.

A Farsang a vidamsag jegyében csoportos és kdzos megvalositds keretében zajlott a
Zsibongoban. (2024. 02. 08.)

2024. 02. 13.-4n a ,,Minden gyermek jusson el szinhazba” program keretében a Kolibri
szinhazban Bogyd és Babdca cimii eldadason vehettek részt gyermekeink.

2023. 02. 14.-én folytatédott a farsang, tAnchdzat szerveztiink a Zsibongdban az dsszes
csoport részvételével.

2024. 02. 16.-an 6vodankban tanfeliigyeleti ellenérzés zajlott.

Februar 20-4n a farsang lezérasa a Kolompos egyiittes nagysikerii koncertjével tortént
meg. Itt aztan mindenki rophatta a tancot!

Februar, marcius hénapban zajlottak a hospitalasok az 6vodankban.

A husvéti késziil6dés jegyében Tavaszi zsongas hetet tartottunk (03. 18.-ai hét), ennek
keretében 03. 21.-én, a nyuszi barkacsdélutanon a sziilék kozosen barkécsolhattak
gyermekeikkel. Hatalmas volt az érdeklédés.

2024. 03. 21.- én a debreceni babcsoport vendégeskedett 6vodankban egy nagysiker(i
babelbadéssal.

A Babazstr alkalmaval személyes taldlkozasra nyilt moédunk az Ovodank irant
érdekl8d6 csalddokkal. A program délelétt és délutan keriilt megrendezésre. (2023. 04.
10.)

2024. 04. 16.-an keriilt sor a bazis nap keretében megval6sult szakmai napra. Témdja:
Az egyén integricidja és inkluzidja a szervezetben. Meghivott vendégeink, el6adoink
nagyon tartalmas napot tudhattak magukénak.



Egy kedves hagyomanyunk megérzésének tettiink eleget a ,,Dob Géla” megtartésaval.
A program keretében miisorral és vendégldtissal, tomboldval kedveskedtiink
vendégeinknek. (2024. 04. 20.). Eddig nem latott magas sziiléi részvétellel tudtuk
megvalositani a napot.

Az anyéak napi koszéntés csoportonként valosult meg. Minden gyermek varhatta az
édesanyjat, nagymamajat egy személyes, bensdséges kdszontésre, megvendégelésre.
(2023. 05. 03. és 05. 05.)

A Biicsu”, az ,Utravalo-k” elkészitése szintén egy fontos momentum o6vodank
életében, amikor végig gondoljuk az egyiitt t51tott iddszakot. Minden csoport a sajat
elképzeléséhez, gyermekeihez, sziiléihez igazithatta a bucsu megvaldsitasat. (2023.
majus 17- majus 30.)

2 alkalommal fotdzasi lehetdséget biztositottunk (2023. 10. 11.-12. és 2024. 04. 11.-12.)
Uj kezdeményezésként kozos szakmai munkéra csiitortokonként biztositottunk
lehet6séget, szakmai mithely keretében. A sok egyéb program mellett nagyon nehezen
tudtuk ezeket megvaldsitani, ezért a jovGben megprobaljuk leredukdlni ezeknek az
egyiittléteknek a szamat és a legfontosabb tartalmakat kit{izni célnak.

Szintén hagyomény teremtd célzattal mar sokadik évben szerveztiink kimozdulést az
intézmény dolgozoéinak, csaladtagjaiknak. Ebben az évben t6bb lehetdséget
biztositottunk a kozos programokra. A tanévet egy csaladdal kozos utazissal kezdtiik
még augusztus 30.-4n, Székesfehérvaron. 2023. 12. 09.-10.-én Krakkoba és
Zakopanéba utazhattak az érdeklddok. 2024. 06. 03.-an pedagbgus nap keretében a
testiilet Budapesten tartott egy laza kavézos, Szamos miizeum latogatassal egybekotoit
délutént, amit egy tarsasjatékozéban zértunk le. Onkorményzati szervezésli
szinhazlatogatason 2 alkalommal vehettek részt az érdekl6dok.

Az év zardsaként, illetve a jov6 év nyitasaként egy 3 napos, buszos kimozdulést
szerveziink Gyulara.

A testiiletiink t6bb médon tart kapcsolatot egymassal.

Messengeren:

@]

vezetok

pedagdgusok

teljes testiilet (Hetirend- Csacsogo)
kisebb csoportok, programok.

Facebookon:

O

o]

Dob Magazin — mér tavalyi évben is miik6d csoport, ami hagyomanyteremtd célzattal
jott 1étre, k6zos és egyéni gondolatok, lehetdségek megosztasara.
Dob Ovoda facebook oldala- kiilsé és belsé kovetdk felé az ovoda térténéseirdl,

programjairdl folyamatos hiradas



Személyesen: megbeszélések, neveldi értekezletek, bazis napok, team munka, szakemberek

bevonasa.

A nevel§ testiilet nevében kdszondm mindenkinek a munkéjat, az Stleteket, a segitséget a

megvalésitasban. Ugy gondolom jol miikddd kollektivat, munkakozésségeket tudhatunk
magunkénak.

A jovoben fontos még inkdbb az egymasra figyelés, az egyenl6 teherelosztas, a prioritasok
figyelembevétele. A szakmai munkéra igyeksziink még nagyobb figyelmet forditani, épitve a
kollégdkban kialakult ezirdnyu igényekre. Ezekre az alakulé megbeszéléseken fektetiink majd
ujabb hangsulyt.

J6 pihenést, kellemes nyarat mindenkinek!

Budapest, 2024. 06. 10. (_\ﬁt{t\.o SM

Fejes Gabriella

munkak6zosség vezetd
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Beszamolo a gyermekvédelmi munkarél a 2023/2024-es nevelési évben

Ovodank 5 csoporttal mikadik, nem tdl magas gyermek létszamokkal. Kéltozések,
intézményvaltasok miatt, esetenként szakvéleményekben meghatarozott Iétszambeszamitas
okan vannak minimdlis valtozdsok. Az 6vodéankkal kapcsolatban lévé csaladok szocialis
helyzete vegyes, de tébbségében az alacsony iskolazottsag, munkanélkiiliség, a nehéz anyagi
helyzet, valamint egyre nagyobb szamban el6fordulé kiilféldi csalad a jellemzé (csoportonként

3-4, de akar tobb idegen nyelvd, kultdraja gyermek).

Az utébbi évekhez hasonléan 6évodiankban leggyakrabban eléfordulé veszélyeztetd

tényezdk:

Csaladszerkezet (csonka csaladok, valas stb.)
Nevelési hidnyossag, beilleszkedési, magatartasi nehézségek
Erkolcsi fejlédést veszélyeztetd kornyezet

YV VY

Ezeket megprobaljak megjeleniteni a jatékaikban is.
Szocialis helyzet

Lakasviszonyok

Anyagi ok

YV V V

arer

A gyerekek napi viselkedésébe beéptiinek a nem nekik valé tartalmak, vided jatékok.

Nagyszami idegennyelvli, tébbnyelvii csaldd megjelenése az évoda kérzetében.

Tobb csalddnal csak idegennyelvii tolmaccsal tudjuk megvalésitani a kommunikaciét.

A magyarul nem beszél6 gyermekek befogadasa a csoportokba nem kénnydi.

Az intézmény minden pedagdgusanak kotelessége a gyermekek védelme, ezzel kapcsolatos

legfontosabb feladata a prevencid, a megel8zés.



Tapasztalatok a tankételes kord gyermekek hidnyzésaival kapcsolatban:

Az 6vodaba jaré gyermekeink nagyrésze rendszeresen jar 6vodaba, a csaladok a gyermekek

hidnyzasa esetén igazoljak annak okat, indokoljak sziikségességét az dvoda Hazirendje alapjan.
Nagyon igyeksziink a csalddokkal azt a gyakorlatot kdvettetni, hogy gyermekeiket csak
egészségesen hozzék ovodaba. Ennek betartasa kordbban jol miikodott, ovodai jelzésre a
sziil6k otthon tartottak gyermekeiket a teljes gyégyulésig, most némi visszaesést tapasztalunk.

Szabadidés és egyéb gyermekvédelmi programok intézményiinkben:

>

Az érdeklédé csalddokkal egy nagyszabasu Gszi kimozduldson vettiink részt, immar
masodik évben. Onkormdanyzati tamogatéssal Visegrad-Mogyoréhegyre utaztunk
autébuszokkal és ott eltéltéttiink egy csodds napot sziilSkkel, gyermekekkel egyiitt. Ez
a nap a csaladok szamara teljesen ingyenes. Orémmel tapasztaljuk, hogy egyre tobb
sziil6 nyitott a programra, ahol alkalom adédik a csalddokkal valé6 megismerkedésre,
kapcsolatok elmélyitésére.

A csaladok iskola valasztisat minden évben az 6sz folyamén a Suli-Dobbantd
rendezvényiinkkel igyeksziink megtdmogatni. Ez ebben az évben oktdber végén a
keriileti iskoldk részvételével, sajnos elég kevés sziil6i aktivitassal valdsult meg.
Tovabbi feladatunk a csalddok még hatékonyabb megnyerése, érdeklédésiik felkeltése
a program irant.

A H(ivés Osz szakmai nap szintén hagyomanyosan oktéberben keriilt megrendezésre.
[tt a szakma képviseldivel taldlkozunk, cseréliink eszmét, konzultalunk.

A ,Biztonsagos 6voda” projektiinket is folytattuk, minden évben az &8sz folyaman, tobb
program megrendezésével: ebben az évben a gyerekek villamossal utazhattak a
csaladokkal és a rend Grei is elldtogathattak hozzank egy teljes délelSttre, bevonva
gyermekeinket egy izgalmas programba.

Minden pedagdgusunk részt vett azon a keriileti szakmai napon, amelyen Kiéges
témakérben mélyithettiik tudasunkat. Pedagdégusaink nagy szamban éltek azzal a
lehet&séggel, ahol a keriilet zsid6 épitészeti remekmfiveit tekinthették meg.

Nagy sikerrel vettiink részt a keriileti rajzversenyen és kiallitason.

Az 6vodak és iskolak kozotti kapcsolat erdsitéseként részt vettiink szakmai napokon,
ahol a keriileti iskoldk hivtak meg minket, az elsés gyermekeink meglatogatasara,
tapasztalatcserére.

A hagyomanyos Luca napi barkdcs délutant és vdsart a csalddok nagy szamu
részvételével, nagy érdeklédéssel, sikeresen valdsitottuk meg. Ujra megjelentettiik és
a csaladok, valamint partnereink felé eljuttattuk az 6vodank pedagégusai altal életre
keltett és tartalommal megtéltétt ,Dobolé” tjsagunkat.

Rész vettiink a keriileti kardcsonyfa diszitésében, ahol gyermekeink minden csoport
altal készitett karacsonyfadiszeket akaszthattak a keriilet fajara. Gyermekeink
eljuthattak a keriileti mikulas linnepségre is.

Ismét vendégiil lathattuk a keriileti bolcs6dék szakembereit, szakmai eszmecserére,
ahol az 6voda érettség témakorét dolgoztuk fel, kiilénbdz6 szempontok, tapasztalatok
alapjan.



» Miarciusban kertilt megrendezésre nagy sikerrel a Dob tallér délutidnunk, ahol sok
hasznalt, de j6 éllapotl ruha, jaték, kényv cserélt gazdat. A csalddok a rendezvényt
megel&z6 id6szakban behoztak az 6vodaba az otthonukban fél6slegessé valt holmikat,
amit mi cserére kinaltunk fel. Egyre t6bb csalad aktiv a gy(jtésben, a részvételben,
aminek nagyon &riiliink. llyenkor a nehezebb helyzetben lévé csalddokat is el tudjuk
érni, tudunk nekik ruhakat juttatni.

» Tobb alkalommal latogatott el hozzank szinhazi produkcid, koncert, ami a gyermekeink
szamara teljesen ingyenes.

> Ovodank részesiilt a keriilet altal szervezett: »Minden gyermek jusson el szinhdzbal”
programban, ahol elsé alkalommal 49 gyermek latogathatott el a Budapest Babszinhaz
Holle any6 mese elSaddsara, majd masodik alaklommal 28 gyermek a Bogyd és Babéca
meseel8adason vehetett részt a Kolibri szinhazban.

Javaslatok, kérések a Csaldd- és Gyermekidléti Kozpont felé, az egyiittmiikédéssel
kapcsolatos tapasztalataink:

Korabbi tapasztalataink alapjan ugy gondoljuk a kézés egyiittmiikédés mindségét nagyban
tudna javitani, ha a taldlkozasok/ megbeszélések iitemezésébe egy rendszert tudnank bevinni.
A hatékonyabb gyermekvédelmi munka végzéséhez sziikségiink lenne arra, hogy minden
hénapban legalabb egyszer személyesen is tudjunk konzultélni a szocidlis segitével.
Megfogalmazédott benniink egy &ltalanos igény azzal kapcsolatban, hogy a jelz6rendszer
tagjai a keriletbSl (6voda, iskola, védéné, csaladsegits, gyermekorvos) szorosabb
kapcsolatban alljanak egymadssal, ismerjék egymast.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont felé szintén az lenne a kérésiink, hogy szorosabb
egyuttmdkodést tudjunk kialakitani, tdjékoztatni egymést az dvodaban esetlegesen folyé
gyermekvédelmi jelzések aktudlis torténéseirsl, a szakmakézi kommunikaciét kiépiteni és
megtartani. Ugy érezziik, ezdltal egy biztonsagosabb, erésebb szakmai halét tudnank
kialakitani a gyermekek megfeleld ellatasa érdekében.

Az el6fordulé esetek soran tovabbra is szamitunk a folyamatos kapcsolattartasra, informacié
cserére, tajékoztatdsra az érintett csalddok, gyermekek ligyében a szakmai titoktartas és
személyiségi jogok tiszteletben tartdsa mellett.

Budapest, 2024. 06. 10.
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Igazgaté Gyermekvédelmi megbizott






Beszamolo a fejlesztépedagégusi munkardl a 2023/2024-es nevelési évben

Tankételes koraak sziirése, fejlesztése

A munkak6romnek megfeleléen a 2023/2024-es nevelési év elején végighospitaltam az 6voda
csoportjait, majd elvégeztem a tankételes kora gyermekek sziirését az OVI-SZITA alapjén.

A sziirésben 6sszesen 35 gyermek vett részt, amelybdl 24-en jartak fejlesztésre oktobert6l. A
24 fejlesztésre jaré gyermek koziil a tanév elején hat gyermek volt BTMN-es. Tanév kozben
hét fejlesztésre jéré gyermek BTMN statuszt kapott, egy gyermek pedig SNI statuszt kapott,
igy fejlesztését az utaz6 gyogypedagdgusok vették at. Tanév végén Ssszesen tizenkét BTMN-
es gyermek volt a fejlesztésre jarok gyerekek kozott. A tanév soran harom 1j gyermek keriilt be
a fejlesztésre jaré gyermekek kozé, koziilik egy kiilfoldi tankételes korti gyerek, aki BTMN
statuszt kapott, ketten pedig még nem voltak tankételes kortak, de BTMN stituszt kaptak.
harom évesek, de fejlesztésiik szitkségessé valt. Mindezen valtozasok végeredményeként a
tanév végén 26 gyermek jart fejleszt6 foglalkozasokra.

A tanév végén a 26 fejlesztésre jaré gyermek koziill 16 nem igényel tovabbi fejlesztést az
6vodaban, mivel iskolat kezdenek. 11 gyermek a kovetkez6 tanévben is fejlesztést igényel.

A tanév soran tehat 6sszesen 27 gyermek jart fejlesztésre. Egyéni fejlesztésen vett részt 13 16,
kiscsoportos fejlesztésen vett részt 14 £6. Heti egy alkalommal jart fejlesztésre 15 £6, heti két
alkalommal jart fejlesztésre 12 6.

Idén év elején a felmérések végeztével személyesen tudtunk fogadd 6rat tartani kdzosen a
logopédussal (Puskés Eva). Az év eleji fogadé ordkon 15 gyermek sziilei/gondviseldi vettek
részt. Tanév k6zben 2 fogado o6rat tartottam.

Az ¢v végl hatdsvizsgalatot 26 gyermekkel tudtam elvégezni. Az év végén hatisvizsgilat
c€ljabol megismételtem az év eleji kiegészitett OVI-SZITA sziirést, melynek Gsszegzd
végeredmeényét egy hérom foku skélan igyekeztem meghatérozni: keveset vagy alig fejlodott;
részben fejlodott; lényegesen fejlodstt. Ennek alapjan keveset vagy alig fejlodott 8 6 (30,7%)
— 6k nagyon gyakran vagy akar honapokig is hidnyoztak az 6vodai nevelésbél, illetve harman
a taneév masodik felében kezdtek csak el a fejleszté foglalkozésokra jarni, részben fejlédstt 7 £6
(26,9%) és 1ényegesen fejlodott 11 16 (42,3%).

Konzultaciok

A nevelési év sordn a kollégakkal kifejezetten a fejlesztésekrdl két alkalommal tartottunk
konzultaciot (tanév elején a felmérések utan, félévkor az iskolaérettség kapcsan). A heti neveldi
értekezletek keretein beliil és a csoportos 6vodapedagdgusokkal, egyszer az év eleji sziirések
eredményeirdl, az iskolaérettség és az iskolakezdések kérdésérél év kozben, egyszer pedig
tanév végén a csoportos Ovodapedagégusokkal csoportonként kiilon-kiilon. Ezen kiviil






természetesen a napi kommunikicié része volt a kollégakkal valé folyamatos konzulticid,
tdjékoztatas a gyermekeket érinté kérdésekrdl, a fejlesztésekrdl.

Az ¢vodaban dolgozo utazé logopédussal és az dvodaban dolgozé pszicholdgussal év elején a
szlrések utdn tartottunk egy nagyobb konzultaciot, ahol megbeszéltiik azok eredményét, illetve
egyeztettiik az 6rarendjeinket, hogy ne legyen benne iitkdzés. Az utazéd logopédussal ezen kiviil
egy nagyobb konzulticiét tartottunk az iskolaérettségi vizsgalatok elétt. Az Gvodai
pszicholégussal pedig harom nagyobb konzulticionk is volt a tanév sordn. Ezeken a nagyobb
konzultdciokon kiviil természetesen mindkét szakemberrel folyamatos volt a napi
kapcsolattartss.

Reflexié

Ez a tanév viszonylag zavartalanul zajlott, bar még mindig jellemzéek voltak a gyakori
hidnyzasok.

A tanévben a Hétszinvirdg csoport életét segitettem napi szinten.

Ebben a tanévben végre beépithettem a nagymozgas fejlesztésbe az el6z6 évben tanult TSMT-
s médszereket. Sok tanulséga volt ennek a tanévnek azzal kapcsolatban, hogy mely gyakorlatok
hogyan valésithatéak meg, milyen szintré]l érdemes kezdeni a fejlesztéseket, mely feladatok
jelentik a legnagyobb kihivast a gyermekeknek.

A tanév végén jelentkeztem a Pedagégus I1. mindsitési vizsgara.

Budapest, 2024. 06. 12.
Vogy Anctrea
dr. Nagy Andrea

fejlesztdpedagdgus
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FPSZ VII. Keriileti Tagintézménye

1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 10.

LOGOPEDIAI EVVEGI BESZAMOLO

2023/2024-es TANEV

az ERZSEBETVAROSI DOB OVODA részére

Puskis Eva

A 2023/24-es tanévben $sszesen:

Logopédiai ellatas (egyéni):

Terapias ellatas: 27

Szrés: 32






Infrastrukturalis, targyi feltételek:

Az Erzsébetvarosi Dob Utcai Ovoddban a logopédiai szoba szépen berendezett, nyugodt
koriilményeket biztosit a terapids folyamatokhoz. A fénymasolas kérdése helyben megoldott.
A jatékallomany jol felszerelt az 6voddban, irdszert is helyben biztositanak szamomra. Igény
szerint az 6voda tovabbi fejleszté eszkozokkel és konyvekkel is segiti a munkdmat, amit
igyekszem a sajat otthoni jatékaimmal, konyveimmel is béviteni. Ebben a tanévben heti egy
alkalommal szakért6i tevékenységben is részt veszek, mely a szakszolgalat épiiletében folyik.
A munkambhoz a laptop hasznélata megoldott, melyet a tankeriilet biztositot szamunkra, nagyon

hasznosnak bizonyul, hisz az adminisztraci6, a vélemények irdsa kénnyen megvalésul igy.

Szakmai munka:

Az 6vodaban a sziirbeljarasokon feliil tovabbi vizsgélati eljarasokat is végeztem a gyermekek
képességeinek jobb felmérése érdekében, a terdpids munka megalapozasa érdekében. A BTMN
vizsgalatokra bekiildott gyerekek szakértdi vizsgélatanak el6készitését is igyekeztem minden

esetben elvégezni.

Az ¢v tapasztalatai: a fogadé ordkat az 6voda fejlesztépedagdgusaval kdzosen hirdettem meg.
Ezzel a sziilok koriilbeliil 50 %-a élt. Ev kdzben igény szerint tartottam sziil6i konzultaciokat,
esetmegbeszéléseket. Meglatasom szerint az ellatott gyermekek nagy része beszédészlelési,
megértési nyelvi gondokkal kiizd az artikulacids zavarok mellett, ami miatt igen fontos lenne a
rendszeres kapcsolattartds és gyakorlas a csaladdal. Sajnos a tobbség esetében az otthoni
gyakorlds a logopédiai fiizetben lefrtak alapjan, felszerelés hidanya miatt nehezen valésult meg.

Akiknek azonban rendszeresen volt, ott a csalddok nyomon tudtdk kovetni a






munkafolyamatokat, s a gyermekek nagyfoku fejlodést is mutattak. A gyermekekkel foglalkozé
ovodapedagogusoknak rendszeres visszajelzést adtam a gyermekek fejlédésérsl.
A miésodik félévben 2 hallgaté osszefiiggd, 200 6ras gyakorlatat vezettem, a hallgatok éltal

tartott foglalkozasok 1j lendiiletet adtak a gyermekek fejlésének, azokon szivesen részt vettek.

Tovabbképzések, fovarosi logopédiai munkacsoportban valé aktiv részvétel:

Ebben a tanévben egy tovédbbképzésen vettem részt, Digitalis kompetenciak fejlesztése az RRF-

1.2.1 projektben, egy belsé tudismegosztison a logopédiai mithely szervezésén beliil a

Hangtani tudatossag vizsgalé eljarasrol.

A FOvarosi Pedagogiai Szakszolgélat logopédiai csoportvezetdinek bemutatkozo talalkozo6jan
is részt vettem személyesen, ahol a helyi viszonyokat mutattam be.

Két alkalommal hospitaltam kolléganal (Molnar Déra, Szegfii Anna), ahol utdna
esetmegbeszéléseket is tartottunk. Nalam Szegfi Anna logopédus és az 6voda

fejlesztépedagdgusa, Nagy Andrea hospitalt t6bb alkalommal.

Adminisztracié:
Az INYR rendszerben vezettem a gyermekekkel tortént eseményeket. A rendszerbdl adédo

aktualis nehézségeket, hibakat a feletteseimnek jeleztem.

Bp. 2024. aug. 26. Puskas Eva (logopédus)
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()vodapszicholégusi éves beszamolo
2023/2024-es nevelési év
Mucsi Noémi, évodapszichologus

A nevelési év els6 honapjaiban a beilleszkedésen és megismerésen volt a hangsily. Ezen
honapok alatt sikeriilt mind az évodapedagdgusokkal, mind pedig az 6vodaban dolgozé
szakemberekkel egy folyamatos kommunikacids rutint kiépiteniink, ami a kés6bbi munkank
soran nagy segitségnek bizonyult.

Novemberben inditottam csoportos foglalkozasokat a gyermekeknek, 4-5 fés kiscsoportokban.
Eleinte szerettem volna kiilon specifikusan szorongd, agressziv és érzelemfejleszté csoportokat
kialakitani, ez azonban sajnos nem tudott megvalésulni a sok hidnyzas miatt. A csoporton igy
4-6 év kozotti gyerekek vettek részt, zomében szorongd, agressziv viselkedésjegyekkel. A
csoportokon Gobel Orsolya Varazsjatékok cimii kotetét hasznaltam fel, a jatékok utan pedig
lerajzoltuk azt, ami az adott jaték témdaja volt. A beszélgetdkorsk alkalmaval igyekeztem
hangsulyt fektetni az alap érzelmek felismerésére, megnevezésére és ezekre példat hozni. A
foglalkozasokra hétfd, szerda és pénteki napokon keriilt sor a délelott folyaman. A foglalkozas
keretei a kdvetkezok voltak:

- heti egy alkalom, 30-40 percben
- cip6t levessziik, a szényegen tiliink egy kérben (amig a jaték nem kivanja masként)
- elején és végén integetéssel koszoniink egymasnak egyenként.

A csoport szabdlyait a ,,Kedves csoport™ atbeszélésével fektettilk le a legels6 alkalommal, majd
ezt kdvetden sziikségszeriien visszatértiink ra. A kedves csoport szabalyai a kévetkezok voltak:

- nem bantjuk a masikat sem szdval, sem tettel
- nem bantjuk magunkat sem szoval, sem tettel
- mindenkit végig hallgatunk.

Ezek a szabélyok egyszerli és vildgos kereteket adtak mindannyionk szdméra azzal
kapcsolatban, hogy hol vannak a csoport hatérai.

A csoportnak volt egy pliisse is, akit ,,Maki”-nak szélitottunk. Maki segitségiinkre volt
barmilyen nehézség esetén, a megbeszélokorsk egyszerlibb lebonyolitdsaban, motivalasban,
esetlegesen megnyugtatasban. Hozzajéarult ahhoz is, hogy a csoporton 1évé gyerekek
Osszetartozas érzése erdsddhessen.

Emellett egy jutalmazési rendszert is alkalmaztam a csoportozas soran. Minden gyermeknek
volt egy kis flizete, amibe pecsétet és matricat lehetett gyiijteni. Akkor kaphatott valaki
pecsétet a foglalkozas végén, ha a kedves csoport szabalyait be tudta tartani. 5 pecsétért
lehetett kapni egy allatos matricat. A negyedik raszo6lds utdn nem lehetett pecsétet kapni azon
az alkalmon.

Sziil6i megkeresésekre sziilokonzultaciokat és egyéni foglalkozasokat is tartottam a
gyereckeknek. Az egyéni foglalkozasokon leginkabb a rajzolds, gyurméazas, babozas,
homokozas, mesélés eszkdzeit haszndltam fel. A sziil6kkel val6 k6zds munkat nagyban
segitette az 6vodapedagogusokkal és szakemberekkel val6 k6z6s munka és folyamatos



kommunikécié. Voltak olyan alkalmak is, amikor sziilparossal konzultiltam, vagy anya-
gyermek kozos jatszos alkalmat tartottunk a szobamban.

Az év elején tervben volt, hogy pszichoedukacio-jellegii sziildcsoportokat szervezek majd
kiilonboz6, aktualis témékban. Ez sajnos nem tudott megvalésulni ebben az évben. A
szervezett sziiloértekezleteken részt vettem.

Az 6vodapedagogusokkal sikeresen kialakult egy rutinszerd reggeli rovid beszélgeteés. Ezt
,.JHogy vagy kor’-nek neveztem el, amelynek soran reggelente végigmegyek minden
csoportban, megkérdezem hogy vannak a felnéttek, a gyerekek, a csoport. Ezen felill t6bbszor
volt, hogy 6vodapedagogusi kérésre részt vettem fogadooran a sziilokkel. A pedagbgusokkal
és szakemberekkel t5bb alkalommal is team megbeszélést tartottunk, ahol a nehezebb
esetekrdl tudtunk egyiitt gondolkodni.

A keriileti szakmai team iiléseire amennyire tudtam elmentem, t5bbszor volt, hogy egyéni
alkalmat is kértem a koordinatortol. Maganuton kiilon egyéni szuperviziéra kezdtem jarni.

A gyermekvédelmi feleldst és az Gvodaban dolgozo szocidlis munkast is bevonva t5bb
alkalommal valésult meg team megbeszélés, a nehezebb esetek atbeszélésére.

Az 6vodai tinnepségeken, programokon részt vettem. Alkalmanként segitettem a szervezésben
és dekoralasban. Az 6vodai dekoraci6 elkészitésében segédkeztem az év folyamén, aktuélis
tinnepeket és évszakokat kévetve. A nevelési év soran rendszeresen részt vettem a neveldi
megbeszéléseken, értekezleteken. Sziikség esetén helyettesitettem pedagdgusokat a
csoportokban. Az 6vodai bucstikon részt vettem, igény szerint a prébakon és a bucsin is
besegitettem.

Eves statisztika

Csoportban valé megfigyelések és becsatlakozas udvari 58 | alkalom
| jatékba:

Csoportos foglalkozésra jar6 gyermekek: 35 6
Csoportos foglalkozasi alkalmak szama: 41 | alkalom
Egyéni foglalkozasra jaré gyermekek: 6 16
Egyéni foglalkozasi alkalmak szama: 29 | alkalom
Sziilokonzultaciora jard sziilok: 16 6
Sziildkonzultacios alkalmak szédma: 46 | alkalom |
Pedagdguskonzultacids alkalmak: 61 | alkalom
Szakemberekkel val6 konzultacids alkalmak szdma: 23 | alkalom
Team megbeszélés az 6vodaban: 9 alkalom
Keriileti szakmai team €s egyéni alkalmak szdma: 12 | alkalom

Megkeresések f6 okai:

- pedagdgiai szakszolgalati vizsgalatra val bekiildés, eredmények atbeszélése
- nevelésbeli elakadéasok

- 6vodai befogadas nehézségei

- beilleszkedési és magatartéasi nehézségek

- iskolakezdéssel kapcsolatos kérdések, bizonytalansag

edau 200k . O6. 4.
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Beszamold

Mesterprogram/Szervezeti menedzsment feladatok
megvaldsulasa
2023/2024

Ez az év is meger0sitett minket abban, hogy az intézményfejlesztés, mint feladat, tovabbra is
nagy jelent6séggel bir és, mint j6 gyakorlat, érdekelt lehet mas intézmények szamadra is. A
késObbiek sordn bevezettet Pedagogus teljesitményértékelési rendszerhez, pedig egy
josegitség.

Miért fontos szamunkra az intézményfejlesztés?

9,

% Szemléletvaltas a pedagogiaban, masfajta rendszerben gondolkodas
¢ Igazgatd munk4janak valtozasa

% Eletpalyamodell — érintett pedagégus énmenedzselése

% Gondolkodhatunk-e Ggy, mint régen....

Szervezeti menedzsment célja

*,

*» Egyenletes feladatmegosztas tAmogatisa
% Kulcs emberek a kulcs feladatokhoz
% Sajatos intézményi profil menedzselése, alakitisa
*» Egyéni szakmai utak igény szerinti alakitasa
a kotelezdségek megvalosulasaval
+» Egyéni folyamatkvetés a hatalyos jogszabalyok keretében

9,

+» Pedagdgusi kompetencidk globalis tAmogatasa

A célok eléréséhez sziikséces tevékenysécek. egviittmiikdések

o

¢ Pedagdgus eldmeneteli rendszerben vald részvétel segitése meglévd és ijonnan érkezd
pedagdgusainknak

¢
o0

Képzések, onképzések elsdsorban a POK és OH altal inditott téritésmentes képzéseken
% Onértékelések: intézményi, vezetdi

R

* IKT pedagoguskompetencidk szélesitése a mindennapi gyakorlatban

o,

o,

% Konferencidkon, pedagdgiai napokon valé részvétel
+ Bazisintézményi napokon aktiv szerepvallalas

% A D.O.B. program belsé miihelymunkajanak és jé gyakorlatanak megtartasa, mélyitése,
elemzése (hospitalas)

+ Nyitas a D.O.B. programot alkalmazd mas 6vodak felé, mint intézménykozi konzulticio,



kozos gondolkodas.

<% Tovabbképzés, beiskolazas kovetése, szakmai ellenbrzések, mindsitések eredményei.
Szakmai publikécidk, filmek készitése, régi oktatécsomagok Ujra elemzése

% Heti értekezletek, megbeszélések, mithelymunkak, munkakdzdsségek altal
kezdeményezett szakmai vitdk, esetmegbeszélések, szakembereinkkel team-ben val6
egylittmiikodés, hospitalasi rendszer mikddtetése.

Hol tartunk most...

1. El6készito szakasz:

% Egyéni folyamatk6veté mappak elokészitése, adatok, egyéni szakmai paraméterek
betoltese

% KIR, személyi anyagok ellendrzése
L/

< FEletpalya, szakmai ellenérzések dokumentumai

2.Bevezet6 szakasz 1épései:

< Egyéni 6sszegzés, tovabblépés
(el6z6 id8szak megvalGsulasa, tervek a kvetkezd nevelési évre)

< Megvaldsulasok tdmogatasa (képzés ajanlésa, véllalasok, belsé mithely

feladatvallalés, hospitalas, esetmegbeszélés, eléadas, tuddsmegosztas,
mentoralas - a véllalt onfejlesztéshez.

3.Szakasz(2023-24)

% Céladatok meghatdrozasa, vallalasok a nevelési évre, egyéni ambiciok

< Nyit6 adatlapok, Eves egyéni értékeld és tovabbléps, Beiskolazasi tervek
% Hospitalasok, mentoralasok, mithelymunka

< Eves egyéni értékelések (Tér szempontok)



Nvito Adatlap

Név

Oktatasi Azonositd

Végzettség

Diploma,szakképzettség

Szakvizsga

Jubileumi évek esedékessége

25 30

40

Eletpalya fokozat elérése

Gyakornok | Pedagégus | Pedagogus
I I

Mesterpedagogus

Kutatd

Tovabbképzési ciklusok

Ciklus id6tartam Elvégzett
képzés,megjegyzés

Kredit pont

Célfeladatok meghatirozasa (1j teljesitményértékeléshez)

Ovodaszint(i

Vallalé

gyermekprogramok,hagyomanyok
koordinalasa

vendég eléadok szervezése
Mikulés varas

Fejes Gabriella,Vankos Rita

Hajdu Erik,Geday Ildiko6,Vankos Rita

Meghivas, plakat, belépdk
Tombola, ajandékok

Ellatas

Miisor, hangosités,vendég fellépok
koordinalasa

Gyermek Advent Geday Ildikd, Vankos Rita

Farsang Farkas Eva, Vankos Rita

Gyermeknap Viankos Rita

Felndtt programok Fejes Gabriella,Kovacs Erzsébet

Feln6t Advent Kovesi Katalin

Csapatépitdk Geday Ildiké, Fejes Gabriella, Nemes
Melinda

Gala koordinalasa Fejes Gabriella, Kovacs Erzsébet

Geday Ilgliké, Vankos Rita, Nemes Melinda,
Kovacs Eva, Zsirai Nora,

Hajdu Erik




Kézmiives délutanok
Luca napi
Karacsonyi varas
Nyuszi kézmiives

Nemes Melinda, Hajdu Erik, Geday I1diko,
Vargné Nagy Andrea, Nagy Andrea, Véankos
Rita

Ovoda-iskola atmenet koordinator
Latogatas szervezése
Suli-dobbantd délutan

Fejes Gabriella

Farkas Eva, Geday I1dik6

Hiivos Osz szervezése
Egyéb szervezések,részvétel

Dobos Torta délutan
Bazisnap szervezés, koordinator Geday Ildik6, Kovacs Erzsébet, Patai Edit
Boélcsddei szakmai nap Geday Ildiko, Nagy Andrea

Geday Ildik6,Vargané Nagy Andrea,Kovacs
Eva, Zsirai Nora

Bézisnap témafelelds

Geday I1dik6, Kovacs Erzsébet, Patai Edit

Idegen nyelviieknek magyar érzékenyités

Gyermekvédelem Fejes Gabriella

Dobol¢ fészerkesztod Geday Ildik6

cikkek Pedagdgusok, szakemberek
Kiilonfoglalkozasok (tehetséggondozas, Geday Ildiko6 kézmives, Farkas Eva
felzarkoztatés) drama,Nemes Melinda ének, dr.Férikané

Cséki Orsolya Siiss fel nap csoport

Tiiz és balesetvédelmi megbizott

Vankos Rita

Z51d programok, lehetdségek koordinatora | Vankos Rita
Havi ellatmanyok, beszerzések Patai Edit
Eves beszerzésekhez igények sszesitése dr. Nagy Andrea

| Idészakos és alkalmi dekoralas felelés

Mucsi Noémi, Hajdu Erik, Geday Idiko,
Farkas Eva, Vankos Rita, Zsirai Nora, dr.

Nagy Andrea
Sziil6klub koordinator Mucsi Noémi
Kiiras aktualizald Patai Edit
Honlap koordinétor Geday Ildiko, Kovacs Erzsébet
Palyazatok figyelése, irasa Geday Ildiké
Hallgaté fogadésa Geday Ildiko, Fejes Gabriella

Babazstr koordinator, résztvevok

Geday I1dik6, Kovics Eva, Zsirai Néra

Dob Tallér koordinator, résztvevok

Mucsi I\]oémi, Hajdu Erik, Fejes’ Gabriella,
Farkas Eva,Vankos Rita, ovacs Eva, Zsirai
Nora, dr. Nagy Andrea

Fotézasok Zsirai Nora
DIOO dokumentalasa dr.Nagy Andrea
Bels6 szakmai miihely Mucsi Noémi
Kutaté munka, menedzselés Geday Ildiko
Technikai koordinétor Hajdu Erik

| Iskolael6készitd munkafiizet dr. Nagy Andrea
Szervezeti szervezés Kovécs Eva
Kornyezetvédelem | Vankos Rita




Megnevezés

Ellato

Feladat

Igazgato helyettes

Kovacs Erzsébet

Igazgatoval egylittmiikodés
Szabadsagok nyilvantartasa
Munkaszervezeés
Megbeszélések szervezése,
tartasa

Helyettesi napl6 vezetése
Takaritas ellendrzése
Mulasztési napl6 ellendrzése

Munkak6zosség vezeto-
innovacio

Geday Ildiké

Eves beszamolé-munkaterv
Bels6 szakmai munka
koordinalasa

Szakmai dokumentumok
ellen6rzése(napld, értékeldk
,Utraval6k)

Munkak6zdsség vezetd-
hagyoméany

Fejes Gabriella

Eves beszamolok,
munkaterv

Ovodai hagyomanyok éves
koordinélasa
Tarisznyarendelés

Mesterprogram

Kovacs Erzsébet

Egyéni szakmai
dokumentaci6 készitése,
végzése

Ertékelések, tovabblépések
Folyamatos egyéni
tamogatas

képzések

Evvégén sor keriilt az Eves egyéni értékelésekre, melyet mér a TER értékelési szempontok
alapjan végeztiink, el6re vetitve a Pedagdgusok teljesitményértékelési rendszerét.

Az értkelb tartalmazza:
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Erdsségek, fejlesztendo teriiletek
Ertékelés (kivaléan alkalmas, alkalmas, kevéssé alkalmas, nem alkalmas)
Megvalosult célok, feladatok

Vezetés altal javasolt feladatok

Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége(28)
Feladatvallalds mennyiségi mutat6i(12)
Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa(8)
Kommunikacio, egyiittmiik6dés(6)
Tehetséggondozas, felzarkoztatés/esélyteremtés(8)
Motivacid, elkotelezettség, etikus magtartds(6)
Egyedi intézményi értékelési szempont-DOB(8)

3 teljesitménycél megvalosulasa(24)




Pedagogiai asszisztens:

% Pedagégiai munka mindsége, eredményessége(30)

% Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa(10)
+ Kommunikacié, egyiittmiikdés(20)

Motivacio, elkételezettség, etikus magtartas(10)
Egyedi intézményi értékelési szempont-DOB(20)
3 teljesitménycél megvaldsulasa(10)
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Dajkdk:

% Pedagogiai munka mindsége, eredményessége(28)
% Technikai munka eredményessége(12)

Munkavégzés megbizhatdsaga, hataridok betartasa(8)
Kommunikacio, egyiittmiikodés(6)
Tehetséggondozas, felzarkoztatas/esélyteremtés(8)
Motivécid, elkotelezettség, etikus magtartas(6)

< Egyedi intézmeényi értékelési szempont-DOB(8)

% 3 teljesitménycé]l megvaldsuldsa(24)

*,

Ovodatitkdr:

¢ Adminisztraciés munka eredményessége(30)

< Munkavégzés megbizhatdsiga, hataridok betartésa(10)
% Kommunikacio, egyiittmiikdés(20)

Motivéacio, elkotelezettség, etikus magtartas(10)
Egyedi intézményi értékelési szempont-DOB(20)

3 teljesitménycél megvaldsulasa(10)
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Az erre késziilt Eves egyéni értékeld és tovabblépé:

»
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Vallalt feladatok

Pedagdgiai munka értékelése

Egyéni szakmai aktivitasok, tovabbképzések
Ertékelés dsszegzése

Eredmény szazalékban

Kovetkez6 nevelési és tovabblépése

Vallalt célfeladatok

Vallalt szakmai képzés, onképzes

Vallalt egyéni szakmai célok, feladatok
Kiegészités, megjegyzés
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Eredmények:
17 Kivéaléan alkalmas és 2 alkalmas eredmény sziiletett az egyéni értékelések soran.



Szakmai ellatottsagunk

Patai Edit Igazgat6 Mesterpedagogus
Kovacs Erzsébet Igazgato helyettes Mesterpedagogus
Farkas Gy6rgyné Ovodapedagdgus Pedagdgus 1
Fejes Gabriella Ovodapedagdgus Pedagbgus 11

| Dr. Férikéné Cséki Orsolya Ovodapedagogus Pedagogus 11

| Geday Ildiko Ovodapedagdgus Pedago6gus I |
Hajdu Erik Ovodapedagdgus Pedagdgus 1
Kovesi Katalin Ovodapedagégus Pedagbgus 11
Mucsi Noémi Ovodapszichologus Gyakornok
dr. Nagy Andrea Fejlesztopedagdgus Pedagogus 1
Nemes Melinda Ovodapedagogus Pedagogus 1
Vankos Rita Ovodapedagdgus Pedagdgus 11
Vargéné Nagy Andrea Ovodapedag6gus Pedagogus I

Az idén harom szakmai Bazisnapot, jo gyakorlat dtadasat tartottunk.

Az elsére 2023.10.20-4n keriilt sor. A program cime:” Hiivos Osz” Emléknap Szakmai
talalkozé. Kapcsolatépité kommunikacid, mint az egytittmiikodés zaloga.

A program célja a D.0O.B. program értékein keresztiil a kommunikaci6, kapcsolatok,
egyiittmiikodés alakuldsa napjainkban volt. E16adok: Patai Edit Igazgato, Komjathy
Zsuzsanna kulturalis antropoldgus, Szent-Gély Viola OH munkatérs volt. A fenntarté
képviseletén tul a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont munkatarsai, a Magyar Pedagdgiai Tarsasag
vezetbie is képviseltette magat. A Dob Ovoda testiilete mellett a Siklési és Godolléi Ovodak
nevelétestiilete, valamint a volt ,,dobos” tolttték veliink ezt a déleldttst. A koszortizas €s
szakmai nap nagy érdeklddését tilkrozte az elégedettségmérés 4,92%-os étlaga.

A masodikra 2024.01.30-an kertilt sor. A program célja a b6lcsdde és 6voda dtmenet
tamogatasa a szakmai k6z6s gondolkodas 4ltal: az 6vodaérettség kritériumai volt. El6adok: dr.
Nagy Andrea fejlesztopedaggus és Geday I1dik6 szakmai munkakdzosség vezetd volt.
Bolesédei kollégak, szociélis segitd, belsé munkatarsak vettek részt a programon.
Megfogalmazédott egy igény egy nagyobb, konferenciaszerli beszélgetésre, melyen a
kisgyermekneveldkon és 6vodapedagdgusokon, szakembereken kiviil az egészségiigyben
részt vevl szerepldk meghivasa lenne fontos még. Az elégedettségmérés itt is szép
eredményeket mutatott, mely 4,92% atlagértéket ért el. A harmadikra a Tavaszi Pedagogiai
Napok keretein beliil keriilt sor, 2024.04.16-4n. A Célcsoport: Ovodapedagbégusok. A
résztvevk megismerkedhettek a szervezeti menedzsmenttel a mindennapi gyakorlatban az
életpaly4aval koherens szemléletméd érvényesitével a szervezetépitésben a pedagogusok
egyéni szakmai életitjanak kovetése, timogatésa a teljesitményértékelés gyakorlatanak
bemutatésaval. F6 téménk az egyiittmikodések, egyéni megsegitések rendszere volt. E16adok:
Kovécs Erzsébet igazgatohelyettes, Geday Ildiké szakmai munkakozosség-vezetd, Fejes
Gabriella szakmai munkakozosség-vezetd, Jenser Marta személyiségfejlesztd tréner volt. Az
elégedettségmérés itt is szép eredményeket mutatott, mely 100%-ot ért el.

Tovabbképzési kitelezettség:
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Beiskolazasi terv 2024/2025 nevelési évre

A A A tovabbképzés A Kezdd | Befejezés
beiskoldzasban | beiskoldzasban | megnevezése tovabbképzés | idépont | id6pontja
résztvevd neve | résztvevod akkreditacios
munkakdre szdma
dr. Nagy fejlesztd Egyéni iskola 30 2024 2024 6sz
Andrea pedagogus elokészitd Osz
képességfejlesztd
program
Geday Ildik6 | 6vodapedagdgus | Egyéni iskola 30 2024 2024 6sz
elokészitd Osz
képességfejlesztd
program
dr. Nagy fejlesztod Kozoktatas vezetd és | 200 2025 2026 6sz
Andra pedagogus pedagdgus tavasz
szakvizsga
Viankos Rita 6vodapedagbdgus | Személyiségfejlesztés | 120 2025 2025 6sz
komplex tavasz
zeneterapiaval

Tanév végén hosszabb stabilitds utin ismét a fluktudcio jelent meg testiiletiink életében.
Farkas Gyorgyné nyugdijas éveit kezdi meg ismét, révid visszatérése utan, Nemes Melinda
gyermekaldds okdn bucsuzott el, dr. Forikdné Csaki Orsolya felmondott, pszicholégusunk
Mucsi Noémi, pedig valtani kényszeriil szakirdnya miatt. A kdvetkezd év ebben is kihivas

ismételten.

2024. 06. 11.

o}{ Fa'cs éqy‘;k -
Kovécs Erzsébet
Mesterpedagogus/Igazgato-helyettes







Otrél a Hatra dramacsoport

2023/2024 nevelési év

Beszamold

»Minden gyermekben, aki megsziiletett, mindegy milyen
koriilmények kozott, s milyen sziil6kt6l, az emberiség
lehetdségei sziilettek tjra; s vele 0jbol mindnydjunk szomyi
feleldssége az emberi élet irant.” James Acee

Dramajaték vezetod
Farkas Gyorgyné

o WWWQ

i Bag




A dramacsoport 2023. oktober elejétdl miikodott, heti rendszerességgel, keddenként. 12
iigyes, minden irdnt érdekl8ds gyermekbél 4llt, akik nyitottak voltak az 4j, ismeretlen dolgok
befogadasira. A talalkozasoknak személyiségfejleszté hatasa volt. A gyermekek ismeretet,
képességei és tarsas kapcsolatai az altalam irdnyitott és a tarsakkal végzett kozos dramatikus
jatékok soran fejlodtek.

OKktéber honapban egymés megismerésén til a Szivt6l-Szivig dobokockakkal ismerkedtiink,
amit minden alkalommal guritottunk. A kocka oldalan az 5+1 szeretetnyelv szerepel rajzos-
irdsos formatumban. A kiguritott jatékokat mindig el is jatszottuk.

A hénap meséje volt: Benedek Elek: A rdka, a farkas, a ny(il meg a varji. A mese a kiilsd és
belsé tulajdonsagokat vetitette elénk, amely sajat éniink megismerését segitette. A lathato és
lathatatlan  tulajdonsagok  kozti  kiilonbségek  megfogalmazdsa;  gondolkodasuk,
beszédkészségiik fejlodését szolgalta. A mesét el is jatszottuk. Tisztaztuk a népmese, mlimese
fogalmat. Megbeszéltik kinek melyik a kedvenc meséje, és az hogyan kapcsolodik a Szivtdl-
Szivig dobokockahoz.

Novemberben az évszakok korforgisa, szépségei, 6romei volt a téma. Ehhez kapcsolodo
mese: Zelk Zoltan: Négy vandor cimii meséje volt. A mese segitett Osszefoglalni mit kell
tudni az évszakokrdl, hogyan kévetik egymast korforgas szerlien; mik az évszakok szépségei,
oromei. Minden gyermek elmondta, melyik évszakot szereti és miért. Dramatikus jatékként
eljatszottuk az évszakokra legjellemzébb tulajdonsagokat. Kozos dallal fejeztikk be: Négy
vandor jar, kérbe, korbe...

December elején beszélgettiink az Adventrél, Mikulasrol, a Kardcsonyrdl. Fontos, hogy a
gyermekekben fokozatosan toltédjon fel az iinnep tartalommal. Az Adventi gyertyagyujtasok
alkalmait szebbé, hangulatosabba tették a draméra jaré gyermekek a szereplésiikkel,

e az elsdn énekkel és csengd, ritmusbotkisérettel,
e anegyediken a Maria a kis Jézussal, Jozsef és a betlehemi kirdlyok az allatok kozott.
Mozgads ds allokép megjelenitése az ének alatt

A varakozas idészakaban ajandékként kapta mindenki a Szivt6l-Szivig dobékocka (mindkét
valtozatat) papiralapon, amit sajat keziileg otthon ragaszthattak dssze. Ezen feliil a Mikulas is
gondolt rajuk.

A janudri taldlkozast a jokivansagokkal kezdtiik. Mindenki dobott egyet a kockaval, azt
végig jatszottuk. A végén, amit dobott, azt hiitbmagnesként haza is vihette. Ebben a hénapban
.Alomvilagban, csodavarosban jartunk. ahol minden més volt, mint a valésigban.” Mindenki
mondott egy kis torténetet, a tobbieknek ki kellett taldlni, mi lehetett dlom és mi valosagos.
Sajnos januarban és februarban csak 2-2 alkalommal tudtunk egyiitt jatszani, mert az dvodai
k6zos programok erre a napra estek.



fgy csuszott at februdrra Az éjszaka hercege cimii mese , melynek meghallgatisa
odafigyelést, koncentralast igényel a hallgatojatdl. A kérdésekre adott helyes valaszok alapjan
lehetett matricakat gyiijteni. Ebben a honapban beszélgettiink Matyas kiralyrél, az igazsagos
Matyasrol, aki alruhdban jarta az orszagot. A mese is errdl szolt. A dramatikus jaték is az volt,
hogy 3 esetben igazsagot kellett szolgaltatni.

Mirciusban a Dob Tallér megnyitdjara késziiltink. Az En elmentem a vdsdrba... kezdetit
dalt jatszottuk el, majd a szalag eltivolitdsa utdn indult a visarlds. A gyermekek vidaman
utanoztak az allatok hangjait. Minden szerepl kapott 5 tallért ajandékba. Ebben a hénapban a
hiusvétra val6 tekintettel A fogfdjés nyuszi meséjével ismerkedtink meg. A nyuszi
mindenkinek hagyott egy kis édesség csomagot.

Aprilis a koltészet hénapja. Nem volt kérdés, hogy a koltészet napjan is a dramdsok
képviselik az 6vodat. fgy valasztottunk a mér ismert vershez Zelk Zoltan: Hovirdg — Gyenes
Istvan: TavaszkOszontdjét. Az els6t dramatikus jatékként adtédk eld, a masikat egyiitt
szavaltak.

Sarkanyols Szent Gydrgy legendajardl is sz0 esett. Sajnos a kezd6d6 dvodai bucstik miatt
tobb foglalkozas elmaradt. A bucstzok kis ajandékot kaptak. A zar6 talalkozasunkra a bucsuk
utdn keriilt sor, melyen mindenki kapott gyermeknapi meglepetést.

A foglalkozasok mindig ugyanazzal a mozgasos jatékkal: A fejem, a libam.. kezdédtek, és
mindig a Ne nézzetek hatra... dramatikus jatékkal fejez6dtek be.

Ezen kiviil még jatszottuk:

e Adjon Isten jonapot!

o Tivi—tavi—tdcs...

e Hid alatt, pad alatt...

o Turosjaték

o Hajo a kedved...

e Moatyas kirdly parancsdra.

Minden alkalommal dobtunk a Szivt6l-Szivig dobokockéval, amit el is jatszottunk.

Nagyon ériilok, hogy egyiitt csodds 6rakat élhettiink at!






Nem magyar anyanyelvii, 6vodds gyerekek magyar
nyelvd, kiscsoportos fejlesztése

a ,,SUss fel nap!” csoport-van

2023.-2024. 6vodai évben, az Erzsébetvdrosi Dob Ovoddban

TAPASZTALATOK ES GSSZEGZES

(kivonat)




Ez az 6sszegzés egy nagyobb terjedelm(i tapasztalati leirds roviditett valtozata, kivonata,
hogy része lehessen az évoda éves beszamoldjanak. Elkészitése az 6voda igazgatdjanak,
Patai Editnek a felhivasara, motivalasaval késziilt.

A 2023.-2024.-es 6vodai évben meguljult lendiilettel és megujitott szakmai-mddszertani
tervvel lattam hozza a nem magyar anyanyelvii 6vodasok magyar nyelvii fejlesztéséhez.

Szervezés

A ,Siiss fel nap!” csoportba a csoportos 6vodapedagégus kollégdk ajénldsa szerint keriiltek a
gyerekek, valamint a gyerekek sziileinek hozzajarulasaval. A sziil6k rendkiviili médon oriiltek
az ingyenes, 6vodan beliil elérhets lehet8ségnek. Az elénybk szempontjabdl ketts az
egyben, hogy a foglalkozésok rendszeres helyszine a S6 szobaban volt, igy a nyelvi
gazdagitasuk egy egészséges, vidam kérnyezetben térténhetett.

Az el6z6 évhez képest jelentds véltozas, hogy most nem a legkisebbektdl a legnagyobbakig (2
és fél évtél 7 éves korig) latogattak a foglalkozésokat a nem magyar anyanyelv(i gyerekek, és
nem 8-10 gyerek, hanem az iskolédhoz legkézelebb 3ll6 5-6 éves korosztaly. fgy a csoport az
idén 5 f6bél allt. Egy gyermek nem volt terhelhets, ezzel a jatékos, de kotott
tevékenységtipussal. Az dvodapedagogusaval megbeszéltek szerint egy év mulva Qjra
megadjuk neki a lehetdséget, viszont Shelyette befogadtam ugyanabbdl a csoportbdl egy 4
éves gyermeket.

J4ték- és mozgasélményekre épitett, irdnyitott, kiscsoportos foglalkozas

Ujra megtapasztaltam, hogy a motivalé eszkdzok és helyzetek latvanyosan beinditjak az
évodaskord gyerekek aktivitasat, nyitédasat egy olyan meglehet6sen nehéz nyelv irant is,
mint a magyar. Az érdekl&dés felkeltéséhez és fenntartdsahoz nagyon sok eszkdzzel - koztiik
szémos sajat készitésl kartyaval, képpel, babbal, munkalappal, pliss figuréval, kirakéval,
parositéval, szinezével, dal folyamatrajzaval, meseillusztraciéval, (stb.) — dolgoztam.

A foglalkozdsokon a mozgas, mozgatads kiemelt jelentSségli volt, hiszen ennek a
korosztalynak elemi igénye a mozgés. A gyerekek mar jol értik a mozgasjétékokhoz tartozo
instrualasokat, s6t forditott szerepben mar 8k is képesek egyszer(i mondatokban instruéini
és ezt szivesen, batran teszik.

Kétségtelen, hogy a heti rendszerességli, és meghatérozott id6ében torténd jatékos,
kiscsoportos nyelvi foglalkozds nem a gyerekek természetes, oninditott igényének folytatasa,
emiatt - mint az intézményben mas fejleszté foglalkozasok — a csoportszobabél valo
elhivasukkal, aktudlis jatékukbol valé kiemelésiikkel tortént. Ennek ellenére az esetek
javarészében kénnyen csatlakoztak a ,Siiss fel nap!” csoportba invitdlaskor, amely hivo



dallal, napocska szimbdélum felmutatdsaval tortént. A gyerekek autondmidjabdl és
természetes szabadsdgérzetébdl fakad, hogy a S6 szoba sokféle hivogaté lehetéségei kéziil
tobb dolgot eleinte oninditott mdédon prébélgattak, aminek a terelése kezdetben nagy
kihivas volt, de a cél szempontjabdl a terelés és korlatozas fontos volt. A gyerekek hamar
rdhangolddtak a foglalkozas felépitéséhez és az iranyitott helyzetekbe val6é kapcsol6dashoz.
Bar a tervezett aktivitdsok kétottek voltak, torekedtem, hogy a gyerekek egyéni otletei és
kérései — pl. kedvenceik jatszasa - is helyet kapjanak a foglalkozésok kivitelezése soran.

Az idei év nagy tapasztalati felismerése, hogy ennek a korosztalynak, ebben az idékeretben,
iranyitott foglalkozasként a kiscsoport az idedlis kézege. 5 fével rendkiviil jol mikédstt a
motivalas, a figyelemmegosztas, a tevékenységbemutatas, a gyakorlas, a sorra kertilés egy-
egy helyzetben. A motivalas — ismeretatadds — gyakorlas - visszacsatolds kérforgasaban a
gyerekek 6rarol érara bevonhatébbak, magabiztosabbak, felszabadultabbak lettek. Egymast
is megszoktak, megkedvelték, és egymashoz szivesen kapcsoldodtak a legkilonfélébb
helyzetekben. Hozzdm a feln6tthéz is rendkiviil nagy bizalommal kotédtek, szeretet
gesztusaik bennem is erds kotddést alakitottak ki.

Valtozatlanul ugy érzem, hogy a magyar, mint uj nyelv szamtalan nyelvi impulzust indukal a
nem magyar anyanyelv(i gyerekek O6vodai magyar csoportjaiban, a magyar anyanyelvii
gyerekek kozott. Viszont a kiilon foglalkozasokon a ,Suss fel nap!” csoportban a hasonlé
nyelvi szinten |év6 gyerekek egymas kozott batorodtak meg igazdn magyar nyelven. Széhoz
jutottak! Hiszen magyar nyelv(i tarsuk nem el6zte be a valaszadast. A szavak, mondatok
konnyebb megértéséhez jutottak, pl. egy jatékszabaly magyarazatban, hiszen mas volt a
tempd: hozzdjuk igazitott. Egyre pontosabban értettek meg és ejtettek ki szavakat.

Osszegzés

A gyerekek érommel kapcsolddtak a foglalkozasokhoz. A heti rendszerességii talalkozasok
csak kivételes esetekben maradtak el. (nagy dvodai — vagy csoport program, sajat
betegségem okén.) Az elmaradé foglalkozasokrdl idGben, el6re tajékoztattam a csalddokat.
A szil6k elfogadtak, és megszoktak, hogy igénylem a gyerekek hianyzasanak bejelentését,
hogy személyre sz6l6an is tervezni tudjak a foglalkozdsokhoz. A sziil6k szivesen kdvették a
»Suss fel nap!” csoport zart Facebook oldalan posztolt tartalmakat és nagyon pozitiv médon
reflektaltak.

Két gyerek a csoportb6l 2024. szeptemberében megkezdi az &ltaldnos iskolat. Erdekel a
nyelvi fejlesztésiik folytatasa. Szivesen meglatogatom ket az iskolaban.

Nagy 6romom volt ezeknek a foglalkozasoknak az elGkészitése, szervezése és kivitelezése.
Bar szerettem volna, hogy ezt az 6romoét és értéket kozelebbrél is megismerhette volna



legaldbb az innovacié munkakodzosség vezets, és az Ovodavezets, sajnos egyetlen
alkalommal sem nézték meg, mi torténik a ,Siiss fel nap!” csoportban. Viszont halés vagyok,
hogy dr. Nagy Andrea fejleszté pedagdégusunk litta a foglalkozast és reflektalt arrol.

Ertelmét taldlom a foglalkozasok folytatasénak tgyis, hogy 2024. augusztusaban elkdszéndk
az Erzsébetvarosi Dob Ovodatol. Az Uj foglalkozasvezetének szivesen atadom a
programtervet. Ez a terv, ami sajat dtleteim és moédszertani tudasom alapjén, sok éves angol
nyelvii foglalkozasvezeti tapasztalataim és képzettségem alapjan sziiletett rengeteg
munkadraban, sajat szellemi termékem. Barmilyen fethasznaldsahoz kérem a nevem és a
nyelvi programom cimének megemlitését.

Egyértelmiivé valt, hogy ezek a csupén heti rendszerességii taldlkozasok, apro, de egyenletes
lépések egy magasabb nyelvi szint felé. A nem magyar anyanyelv(, 6vodas gyerekek magyar
nyelvii, kiscsoportos fejlesztése a ,Siiss fel nap!” csoport-ban az évodasok korosztalyahoz
igazitott nyelvi érzékenyités. Ez, ha évek rendszeres munkajat is lehet6vé teszi, jelentss
alapozas lehet az iskolaba inditas atjan.

Budapest, 2024. junius 11.

dr. Férikané Csaki Orsolya 6vodapedagogus, foglalkozas vezetd
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A kézmiives tehetségmiihely beinditasara oktober hénapban nyilt lehetdség, a befogadasi 1d6t
kovetben. Az oOvodai programokhoz és linnepekhez igazodva sikeriilt megfelel6
tevékenységeket kivalasztani, a tervezett tevékenységeket, technikdkat szem el6tt tartva. A
gyermekek kivalasztasaban a csoportos Ovodapedagdgusok segitséget nyujtottak, tébb
alkalommal proba lehetdséget biztositottam az érdekl6dd gyermekek szdmdra is. A visszatérd
gyermekek szamdara élményt nyujtottak a foglalkozasok, lelkileg is kibontakozhattak,
beszélgetések, egyiitt éneklések indultak meg a tevékenységek kézben.

A foglalkozésok célja megvaldsulhatott a gyermekek szaméra:

e vizualis ¢és manualis, valamint
intellektualis képességeinek feltarasa
és fejlesztése,

e kézmives alkotasok, értékek iranti
nyitottsaguknak, érzékenységiiknek
fejlesztése,

o a lényeglatds, a szelektdld képesség
fejlesztése.

Bels6 vilaguk gazdagitasa lehet6vé tette, hogy
egész személyiségiik hasznalni és hasznositani
tudja az 6sszegylijtott informaciokat.

A foglakozasok elére eltervezett témakat

tartalmaznak, ezek kapcsoloédtak a csoportok tematlka_]ahoz a jeles napokhoz, és a
népszokasokhoz. Az alkalmakon a legkiilonb6z6bb anyagokat, eszkdzoket hasznaltuk fel,
tépett papirt, fonalakat, nemezt, szines ceruzakat, viaszkrétat, népi anyagokat. A megszokott
vizualis eszk6z6kén tul Gjszerli technikédkat, készségeket alkalmaztunk. Nagy hangsilyt
fektettem a kdrnyezetvédelmére, a szelektiv hulladékgytijtésre.

A tehetséggondozo kézmiives
foglalkozasokkal kiegészitem a
mindennapokban, a csoportokon beliili
fejlesztési lehetéségeket. A foglalkozas
végeztével ismertetbkkel az ¢rdeklddod
6vodapedagdgusok szamara is
gyakorolhatova tettem a technikakat.
Ezzel lehet6vé valik a tobbi gyermek
szamdra is ennek megismerése.

A tervezett tevékenységek
megvalositdsara nem jutott idé a
csoportos tevékenységek soran, igy a
fennmaradd otleteket sajat csoportomon
beliil valositottam meg.



A tehetséggondozé kézmiives
foglalkozasok idépontja igazodott az
ovodaban tartott egyéb = ¥
foglalkozisokhoz és s
tehetségmiihelyekhez, délelstt 10:30-
1ol 11:30-ig tartott, havi
rendszerességgel.

Helyszine a M¢édia szoba volt, a
szabad lehetdségeket figyelembe véve.
Az elkésziilt alkotdsok az udvari ajtd
mellett elhelyezett faliijsagon lettek
kiallitva.

A célom, hogy a résztvevd gyermekek felszabadultan ¢és 6rommel tudjanak alkotni, fel tudjak
1 hasznalni a felkinalt anyagokat, lehetdségeket,
- fejldjon szép érzékiik, izlésvilaguk ugy érzem
‘@ megvalésult. A kozds munka, a visszatérés,
kozos alkotas 6rome lathatd volt.
Nagyon fontos feladatomnak tekintettem, hogy
| alkotas kozben raérezzenek a szépre, az elkésziilt
. munkak harmonidjara, megerésitést kapjanak,
azonnali  visszajelzést, mellyel fejlédott
6nbizalmuk., A sajat miivek létrehozasa az
esztétikai érzékiiket is fejlesztette.

Megvalosult csoportos foglalkozasok
I. Oktéber — Oszi gyiimolcsok
Anyagragasztas, lefedés technikdja

2. November — Osszel az llatok
Pom-pom készités technikaja
3. December — Adventi rahangol6das

Nemezkép készités, nemezelés technikaja
4, Marcius - Jaték a szinekkel, hangulatokkal
5. Majus — Napkorongfonas technikdja
karkot6 készités




Megvalosult sajat csopoton beliili foglalkozasok:

1. Januar — Magkép készités
magragasztas technikéja csirizzel,
kiilonb6zé magokkal ismerkedés

2. Februar — Hogémb kép készités téli
témaban
3. Marcius — Tavaszi zsongas

Tojasfestés kiilonboz6 technikakkal
4. Aprilis - Kékfestd
Kongré anyagon el6re felfestett kép
himzése
5. Méjus — Ujrahasznosités
Tengeri allatok készitése miianyag
flakonokb6l

A kovetkezd nevelési évben a foglalkozasok folytatasat tervezem, tjabb technikakkal
igyekszem megismertetni a gyermekeket mind csoporton beliil, mind mikrocsoportos
forméban.



